
 

Extremadura impulsa el proyecto “Micronegocios Circulares en Extremadura: Capacitación 

para el Presente Sostenible” 

Se trata de un programa de formación diseñado para capacitar a personas en situación de desempleo e 

intraemprendedoras en zonas rurales de Extremadura, dotándolas de herramientas y conocimientos en 

economía circular para desarrollar nuevas iniciativas circulares. 

Badajoz, 10 de marzo - Extremadura se prepara para liderar la economía circular en el ámbito rural 

con el lanzamiento del proyecto "Micronegocios Circulares en Extremadura: Capacitación para el 

presente sostenible". Esta iniciativa innovadora, impulsada por las entidades beneficiarias Fundación 

Maimona y Grupo ROS, busca capacitar a personas en situación de desempleo e intraemprendedoras 

en zonas rurales de Extremadura, para que puedan identificar y desarrollar proyectos circulares 

realistas en sus comunidades. 

Los micronegocios circulares son pequeñas empresas que adoptan prácticas de economía circular, 

minimizando el desperdicio y maximizando el uso eficiente de los recursos. Estos negocios contribuyen 

a la sostenibilidad ambiental y al desarrollo económico local. 

El proyecto tiene como objetivo general el impulsar el emprendimiento sostenible en zonas rurales 

mediante la capacitación en economía circular, facilitando el desarrollo de nuevas oportunidades de 

empleo y autoempleo. El programa se dirige, principalmente, a personas que:  

● Aman su territorio y buscan iniciativas que generen riqueza local. 

● Tienen una idea de negocio circular y desean desarrollarla con expertos. 

● Quieren explorar oportunidades de negocio circular en su comunidad. 

● Buscan una experiencia de aprendizaje divertida y enriquecedora. 

A través de una metodología mixta (presencial y online), las personas participantes recibirán 

formación en soft skills, competencias técnicas y acompañamiento especializado para la puesta en 

marcha de sus proyectos, así como participarán en una comunidad de aprendizaje continua y 

conectada con otros recursos del ecosistema empresarial rural. 

Además del emprendimiento, el proyecto también busca mejorar la empleabilidad de las personas 

participantes en sectores vinculados a la economía verde y circular, dotándolas de las competencias 

necesarias para aprovechar oportunidades laborales en ámbitos como la gestión de residuos, energías 

renovables, eco-innovación o producción sostenible. 

El programa tiene una duración de 24 meses y se llevará a cabo en diversas zonas rurales de Badajoz 

y Cáceres, contribuyendo al desarrollo del tejido empresarial local y fomentando la dinamización 

económica en el territorio. La primera edición del programa dirigida a personas desempleadas está 

prevista para comenzar en primavera. 

Alineación con la Estrategia 2030 de Extremadura 

"Micronegocios Circulares en Extremadura: Capacitación para el Presente Sostenible" se alinea con la 

Estrategia 2030 de Extremadura, que prioriza la formación en economía circular para capacitar a 



 

individuos y empresas en prácticas sostenibles. La iniciativa también contribuye a la creación de 

empleo en sectores emergentes y al cumplimiento de los objetivos de desarrollo sostenible. 

Financiación 

Este proyecto está cofinanciado por el FSE+ a través del Programa Empleaverde+ de la Fundación 

Biodiversidad del Ministerio para la Transición Ecológica y el Reto Demográfico. 

 

Sobre la Fundación Biodiversidad: La Fundación Biodiversidad cuenta con 25 años de experiencia en la conservación del medio ambiente. 

Desde 1998 trabajan para favorecer un cambio de modelo socioeconómico que tenga en cuenta los servicios que nos presta la naturaleza y 

la importancia de preservarlos. Son pioneros en el trabajo de designación de Áreas Marinas Protegidas mejorando el estado de conservación 

de especies emblemáticas como el lince ibérico, el oso pardo, el águila imperial, la tortuga boba o la posidonia. Además, han impulsado la 

economía verde, gestionando fondos estructurales europeos. La Fundación Biodiversidad ha apoyado a más de 1.000 entidades y más de 

2.000 proyectos a lo largo de su trayectoria. 

Sobre la Fundación Maimona: Fundación Maimona (Los Santos de Maimona) es una organización privada, sin ánimo de lucro, filantrópica 

e independiente creada por Diego Hidalgo Schnur y dedicada desde el año 2000 a potenciar el desarrollo sostenible de Los Santos de 

Maimona y de Extremadura a través del emprendimiento, la innovación, el uso de las nuevas tecnologías, la formación, la orientación 

empresarial y el apoyo a las personas emprendedoras, a quienes consideramos los mayores proveedores de riqueza y crecimiento. La 

Fundación Maimona tiene una experiencia acreditada en el desarrollo de proyectos regionales, nacionales e internacionales en colaboración 

con entidades privadas y públicas. 

Sobre Grupo ROS: Creado en 1992, Grupo ROS es el líder de redes empresariales en Extremadura, con una gran experiencia en compartir 

conocimientos y experiencias de empresarios y directivos de empresas de todos los tamaños y sectores. Entre los principales servicios que 

ofrece destacan los de consultoría de proyectos para empresas y entidades, proyectos audiovisuales específicos, planes de comunicación, 

spot televisivos, creación de contenidos, reportajes corporativos y videos de contenido informativo, programas de televisión, piezas 

televisivas para programas desarrollados por terceros y la cobertura de eventos. 

 

CONTACTO 

Julián Casas Luengo, CEO de Grupo ROS - julian@rosmultimedia.com  

Fundación Maimona - fundacion@lossantos.org  

 

  

 

 

mailto:julian@rosmultimedia.com
mailto:fundacion@lossantos.org

